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1. CONCEPTUALIZACION

1.1. PRESENTACION

El P.E.I. constituye la norma legal que rige la Institucién Educativa Técnica “Alfonso
Vanegas Sierra” del Municipio de San Miguel de Sema; permite la participacién de
toda la Comunidad Educativa para reflexionar haciendo autoevaluacion general o
critica constructiva para continuar avanzando con las exigencias del M.E.N.,
Secretaria de Educacion de Boyaca y el Convenios de Articulacion con IES acordes
con los aspectos Socioculturales del Municipio

Se busca que los estudiantes se promuevan académica y técnicamente con base
en la practica de valores humanos, ciencia, investigacion, tecnologia y arte para
facilitar el acceso a la Educacion Superior o desempefio en el campo laboral con
Optima calidad de vida.

1.2. IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
La Institucion Educativa “Alfonso Vanegas Sierra San Miguel de Sema, esta
constituida por las siguientes sedes:

Sede DANE Direccion VYEES
Central 115676000013 Carrera 5 Sur No. 3- EBS y EM Técnica
61

Urbana 115676000102 Calle 6 No. 8-36 Ceroy EBP
Fatima 215676000042 Vereda Quintoque Ceroy EBP

San Isidro 215676000085 Vereda Quintoque Ceroy EBP

Peila Blanca 215676000026 Vereda Peia Blanca  Ceroy EBP
Sirigay 215676000093 Vereda Sirigay Ceroy EBP

Razdn Social: Institucion Educativa Técnica Alfonso Vanegas Sierra, en homenaje
a su Sacerdote fundador

Resolucion Licencia de Funcionamiento: Nos. 00010617 de diciembre 12 de 2019.
Registro del P.E.I.: 8312340317

Registro S.E. 92000165 de 2009

Registro del ICFES: 005462

NIT: 820001274-0

Representante legal: Luis Ignacio Bastidas Ospina.

Propietario: Departamento de Boyaca.

Naturaleza: Estatal.

Especialidad del Colegio: Técnica en Finanzas

Jornada: Unica.
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1.3. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

El P.E.l. de la IE “Alfonso Vanegas Sierra, es el documento elaborado en forma
participativa y flexible por la Comunidad Educativa acorde a la Mision, Vison,
Filosofia, Propositos y metas que le dan identidad propia a la Educacion Media
Académica con el fin de profundizar en las ciencias, las artes o las humanidades.

1.4. MARCO REFERENCIAL

1.4.1. Descripcion de la I.LE “Alfonso Vanegas Sierra”

La Institucion presta el servicio educativo en el Municipio de San Miguel de Sema,
ubicado al occidente de Boyaca; fundada por el Reverendo Padre ALFONSO
VANEGAS SIERRA apoyado por autoridades Municipales y algunos lideres de la
Comunidad, inici6 labores de caracter privado en el afio 1.958 y en su evolucion ha
tenido los siguientes nombres: Escuela Normal de Sefioritas, Colegio del Rosario,
Colegio Cooperativos, Colegio Departamental Mixto, Colegio Nacionalizado |,
Colegio de Educacion Basica y Media Técnica, Institucion Educativa Técnica
Agropecuaria y actualmente IE “Alfonso Vanegas Sierra” “San Miguel de Sema”; el
Ministerio de Educacion Aprobd los estudios por medio de la Resolucion # 2935.
Por Decreto 681 de diciembre 7 de 1.967 fue departamentalizado por intervencion
efectiva de algunas personas del Municipio y la anuencia efectiva del Doctor
CARLOS LLERAS RESTREPO Presidente de la Republica del entonces, siendo
Gobernador del Departamento el Doctor Antonio Bayona Ortiz, hasta 1.972 funcion6
con Educacion Béasica y en 1.973 también por solicitud de los padres de familia y
gracias a los buenos servicios del Doctor Guillermo Torres Barrera, se cre6 el Quinto
y Sexto, hoy Décimo y Undécimo, en el afio 1.974, cuando se proclamé la primera
promocién de Bachilleres Académicos y en afio 2001 se proclamé la primera
Promocién de Bachilleres Técnicos Agricolas. En el afio de 1.984 mediante
Resolucién No. 10174 del 27 de Julio fue la udltima Supervision el cual quedd
aprobados sus estudios hasta nueva visita. En el afio de 1.986 por acuerdo No. 0.69
del 5 de Agosto, la Junta administrativa de F.E.R en aplicacion a la ley 43 de 1.975,
fue incluido en el proceso de Nacionalizacién y en 1.986 obtuvo el nombre de
Colegio Nacionalizado San Miguel de Sema, luego Colegio de Educacién Béasica y
Media Técnica San Miguel de Sema y mediante Resolucion No. 01830 del 29 de
Julio del 2002 Institucion Educativa San Miguel de Sema y Mediante Resolucién
000567 del 11 de Marzo de 2009, Institucibn Educativa Técnica Agropecuaria
“Alfonso Vanegas Sierra”. Durante los afos 2011 y 2012, se registré una fuerte
desercion de estudiantes debido al caracter de la modalidad Agropecuaria,
motivando su giro a la Educacion Media Académica.

Del 2 al 5 de noviembre de 1.999 el Colegio fue visitado por los Supervisores con el
fin de obtener la aprobacion de estudios, expedicion de titulos, observando
detalladamente los aspectos de la especialidad agropecuaria y cuya primera
promocion fue en el afio 2.001. Del 16 al 20 de Julio de 2003, hubo nueva vista de
supervision con el fin de verificar el avance de la modalidad Agropecuaria y dejar
nuevas sugerencias. En marzo 08 de 2005 fue aprobada la Articulacion con el
SENA. Total, egresados 690.

En el afio 2013 se cambia de modalidad agropecuaria a modalidad académica; en
el afio 2019 por solicitud de la comunidad, se realiza un nuevo cambio, a partir del
afio 2020 adquiere la modalidad Técnica en Finanzas.
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En el afio 2022, mediante Resolucion 002537 de abril 21 de 2022, emanada de la
Secretaria de Educacion de Boyaca, recibe el Reconocimiento oficial de Jornada
Unica.

Los rectores, en su orden han sido los siguientes: 1. Mario Humberto Colmenares,
2. Cecilia Garzon Ortiz, 3. Omaira Barrera Pifieros, 4. Amelia Medina De Medina, 5.
Anatolio Caro Tovar, 6. Javier Amaya Valderrama, 7. Gabriel Cortes Gonzalez, 8.
Cecilia Rodriguez Cristancho, 9. Maria Odilia Roberto, 10. Guillermo Alfonso Cafién
Pefia, 11. José Francisco Huertas Jiménez, 12. José Ramon Sanabria Velasquez,
13. Hugo Vicente Aguilar, 14. William Isaac Alfonso Torres, 15. Luis Ignacio Bastidas
Ospina.

En la actualidad, febrero, cuenta con 365 alumnos, en los ciclos de Preescolar,
Educacion Béasica Primaria, Basica Secundaria y Media Técnica, ademas
Educacion de Adultos , cuenta con una planta de personal de un rector, un
orientador, 21 profesores de tiempo completo, un Auxiliar administrativo, dos
auxiliares de servicios generales.

1.4.2. Naturaleza de la Institucion

La Institucion Educativa Técnica Alfonso Vanegas Sierra, de San Miguel De Sema
es un plantel de educacion formal, de caracter Técnico académico, para formar
estudiantes creativos, con sensibilidad afectiva, artistica y Cultura Ciudadana.

Ofrece Educacion Preescolar con el grado Cero y Transicion, Educacion Basica,
con dos ciclos: Primaria y Secundaria, y Educacion Media Técnica.

En la educacion preescolar se prepara el estudiante para que se familiarice con la
educacién e inicie la educacién primaria. Dentro de la Educaciéon Basica que se
inicia con el ciclo de primaria, Grados de 1° a 5° se ofrecen las areas fundamentales,
formacién en valores, con optativas de iniciacion a la actividad experimental estos
niveles se organizan en las diferentes sedes.

En la Educacion Media Técnica, se enfatizan las areas fundamentales de Finanzas
y Contabilidad y el Servicio Social obligatorio con enfoque a la inclusién de la
productividad.

Se desarrollan proyectos pedagdgicos como: Prevencién de desastre, Servicio
Social, Utilizacién del tiempo libre, Cuidado y Conservacion del Medio Ambiente,
practica de la Participacion Ciudadana y Democratica, Educacién Sexual, educacion
de adultos, con los cuales se busca afianzar en el Estudiante y la Comunidad
capacidades de investigacion, desarrollar destrezas, habilidades, actitudes en
beneficio personal y social para proyectar el Colegio hacia el progreso del Municipio.

1.5. DIAGNOSTICO

El porgue de nuestro proyecto: Constituye la carta de navegacion de la Institucion
Educativa; con la meta de cualificar la cultura local y regional para que el Centro
Educativo preste mejores servicios a los usuarios y a su radio de accion.

Realidad de la Educacion en la localidad: ElI Municipio cuenta con 3 Planteles
Educativos: Institucién Educativa de Hato Viejo, una Institucién Educativa el Charco
con especialidad de Medio Ambiente y la Institucion Educativa “Alfonso Vanegas
Sierra” San Miguel de Sema, Posicién Astrondmica: Latitud Norte a: 5°. 31°.11”,
Longitud Oeste a: 73°.43'.17”. Altura: 2.624 metros sobre el nivel del mar. (tomado
con el Datumwgs 84).
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La Institucion Educativa “Alfonso Vanegas Sierra” fomenta las campafas
ecologicas, medio ambiente y huertas escolares.

Las universidades aledafias proyectan continuamente su apoyo y programas para
aumentar su cobertura estudiantil y colaborar con nuestra region. Hay numerosos
profesionales egresados de centros educativos del Municipio que se desempeifian
con honestidad en sus profesiones y cargos en diferentes niveles; quienes
colaboran con sugerencias, talleres y conferencias fortaleciendo la orientacion
vocacional. La mayoria de estudiantes del Colegio trabaja en faenas agropecuarias
para costearse sus estudios ya que pertenecen al &rea rural y comparten con sus
familias y amistades dichas ocupaciones. La poblacion desde el punto de vista
sociocultural corresponde a campesinos que en la mayoria conservan sus
tradiciones y sanas costumbres clasificados en su mayoria en niveles del Sisben 1

y 2.

El nivel cultural ha mejorado porque la cualificacion educativa se ha proyectado
positivamente en varios ambitos de la comunidad. Se pretende un cambio dindmico
con base en ciencia, tecnologia y arte que trascienda en la formacion integral de la
comunidad.

Caracteristicas de entorno fisico: San Miguel de Sema estd ubicado entre los
Municipio de Chiquinquirda, Simijaca, Raquira, Tinjac4, Guachetd, Susa y con la
Laguna de Fuquene, con altura de 2615 metros sobre el nivel del mar y temperatura
de 14°C y una poblacién total de 4.680 habitantes: 553 parte Urbana y 4.123 parte
rural, pertenece a la provincia de occidente con hermosos y fértiles paisajes
especialmente en la parte plana debido a la influencia del rio Suérez o Saravita en
honor al Conquistador Gonzalo Suarez Rend6n quien casi perece en sus aguas.
Region Agropecuaria por excelencia.

1.6. JUSTIFICACION

La Institucién Educativa Técnica Alfonso Vanegas Sierra crea Conciencia, para que
el Proyecto sea practico y vivencial; valorando el estudiante como “Centro de
ensefianza-aprendizaje” para generar Ciencia, tecnologia e investigacion y una
formacion integral y practica y proyeccién de valores humanos.

La especialidad agropecuaria se esforzo en busca de una secuencia, coherencia y
articulaciéon con los demas centros educativos del Municipio hacia una correcta
producciodn, utilizacion, industrializacién y comercializacion de recursos del entorno
socioeconémico y cultural de la regién para que al finalizar la educacién media
técnica, los estudiantes se capacitaron en explotaciones agropecuarias
diversificadas organizacion de Microempresas Yy motivacion a ingresar a la
educacién superior en profesiones afines a la especialidad. Su resultado no fue el
esperado, solo un 15% de los egresados se han quedado en el municipio y solo un
5% se dedican a las actividades agropecuarias.

Existe el esfuerzo conjunto de la comunidad para adecuar las condiciones
materiales y tecnoldgicas con base en la técnica e investigacion y practica se ha
actualizado el PEI mediante un disefio pedagdégico y programéatico del curriculo.
Toda la comunidad ha participado y apoyado la adopcion del caracter académico,
para proyectar la formacion Bilingle y la articulacion con el turismo regional,
nacional e internacional.
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1.7. FILOSOFIA

“El desarrollo del ser humano debe estar cimentado en una educacion integral,
donde los valores sean el indicador del camino a seguir en la transformacion y
construccion de conocimiento. Toda persona va en la busqueda incansable en una
o0 varias ramas del saber para ser util a si mismo, a la sociedad y a su entorno”.

Al hombre es al Unico ser que se interesa por su ser; y el modo de ser le es propio
a la existencia. Este hombre hecho con los mismos materiales de que esta
constituidos todo inverso. En consecuencia, el hombre es ante todo una realidad
concreta inacabada con conciencia y libertad, cuyo destino es “hacerse” es decir,
realizare aun en medio de las mdultiples contradicciones de su propia vivencia
espaciotemporal.

La duracion temporal y la ubicacién circunstanciada afectan al hombre y a todas sus
obras y productos (arte, cultura, ideas, instituciones, regimenes). EI hombre y la
sociedad se hacen en un tiempo y en un lugar concreto, se construye y evoluciona
en un “aqui y ahora”, siempre moviles y relativos, vivimos el presente apoyados en
el pasado y proyectados hacia el futuro, lo cual puede generar en él muchas veces
angustia por enfrentarse con responsabilidad ante la incertidumbre, el absurdo, el
amor, el fracaso, lo misterioso e inexplicable de su propia existencia.

En consecuencia, el estudiante Sanmiguelense, el Padre de Familia, el Docente, el
Directivo Docente, el personal administrativo, el auxiliar pedagdgico, en términos
generales la comunidad educativa siempre tendran la oportunidad de moverse entre
multiples alternativas posibles y a su mision es hacerse; corriendo riesgos a los
cuales conlleva la eleccién. Es de reconocer que por momentos pueden sentir
desesperacion por tener ante si enfrentamientos del hombre consigo mismo, con su
interioridad, con el deseo de elegir y que de acuerdo a su madurez en términos
actuales se llama evasion o sea escaparse de la realidad por medio de la fantasia,
imaginando posibilidades ilimitadas en la cotidianidad, a través de su trabajo el cual
se pone en relacién con otras personas y/o naturaleza y, mientras ejecuta su trabajo,
cumple con lo que podria desear hacer en el mundo.

Asi el hombre es un ser con-el-mundo y con-los-demés en una relacién dinamica,
de multiple accién y recreacion humana, no esta rodeado Unicamente de cosas; es
decir, objetos que él utiliza y aplica para “procurarse”, sino que también esta
rodeado de hombres con los cuales él es el mundo, que lo convierte en un “ser
dialégico y relacional”; es decir, un ser racional, sociable y su existencia tiene
significado para el existir de otros, necesita de otros para subsistir, para vivir, para
progresar, es un ser solidario con los semejantes (que esta en relacion).

El tipo de hombre aqui planteado, no es un simple espectador en el mundo, sino
gue es transformador de la naturaleza y hacedor de su propia historia gracias a su
capacidad de pensar en su mente lo que va a hacer, y luego de realizar lo
proyectado. En consecuencia el hombre no puede renunciar a nada de lo que
contribuye su propia existencia ni siquiera en sus aspectos mas crueles dolorosos,
estd comprometido consigo mismo y con el mundo, donde su fe aumenta
constantemente en su proyecto de vida, algo que esta por-venir cada dia.

En conclusion, teniendo en cuenta los parametros anteriores, se pretende la

orientacion de un hombre que se proyecte al proximo siglo con responsabilidad,

altos principios democraticos, cuestionador e investigador de si y de su propio

mundo en el que vive y finalmente con conciencia basada en el desarrollo de la

inteligencia a partir de procesos de pensamiento teniendo como lineamientos: lo
7
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cognitivo, los sentimientos y la sensibilidad. Rigiéndose por los principios de
singularidad, autonomia, apertura y trascendencia.

1.8. OBJETIVOS DEL P.E.I.

1.8.1. Objetivo General

Garantizar la formacion de Bachilleres Académicos que proyecten su desempefio a
nivel local y regional y garantizar su ingreso a la educacion superior, para que
puedan mejorar su nivel de vida y el de sus conciudadanos.

1.8.2. Objetivos Especificos
Son objetivos especificos de la Institucion los siguientes:

e Planear de manera adecuada todas las actividades Institucionales tendientes
a fortalecer los diferentes tipos de Inteligencia y estilos de aprendizaje.

e Elaborar proyectos de investigacion, presentarlos oportunamente y hacerles
seguimientos.

e Preparar el educando mediante una orientacion practica y teédrica en la
formacién, en el respeto a la vida, a los derechos humanos, la paz, la
convivencia ciudadana, asi como el ejercicio de la tolerancia y la libertad.

e Incrementar el deseo del saber, de la iniciativa personal frente al
conocimiento y frente a la realidad social, asi como el espiritu critico,
mediante una pedagogia constructiva y flexible.

e Fomentar la conciencia de participacion en los educandos, en forma de
decisiones teniendo en cuenta la igualdad, libertad, en los aspectos politicos,
social, econémico, acorde a las normas vigentes.

e Aplicar teorias, métodos, técnicas, procedimientos y normas recomendables
para hacer una buena utilizacion de la tecnologia, mediante un espiritu
creativo e investigativo que tienda a mejorar la calidad de vida personal y
social de los alumnos y la comunidad en general.

e Motivar a todos los miembros de la comunidad educativa mediante
actividades précticas para la canalizacién de valores y asi establecer una
jerarquizacién consciente que nos lleve a una formacion integral del
individuo.

e Orientar a los estudiantes utilizando adecuadamente las tecnologias de las
comunicaciones.

e Ampliar la cobertura y eficiencia interna en Institucion Educativa “Alfonso
Vanegas Sierra” San Miguel de Sema y su proyeccion en diferentes ambitos
del saber.

e Hacer que se cumpla el P.E.I. se le hagan los reajustes en forma oportuna
mediante la participacion de la comunidad educativa.

¢ Intensificar los conocimientos adquiridos con la participacion directa en el
curriculo especifico del dominio del idioma Inglés que benefician la ejecucion
del proyecto de vida en una sociedad actual caracterizada por la
globalizacion en todos sus ambitos.

e Aprovechar los programas especiales educativos, CEDEBOY que conducen
a la erradicacion del analfabetismo en la poblacion adulta.
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2. GESTION DIRECTIVA

2.1. MISION

Impartir Educacion Integral a nifios, nifias y jovenes dentro del marco de la
Educacién Media Técnica en Finanzas, formando al hombre en el conocimiento, la
ciencia y la tecnologia; respetando los deberes, derechos y valores humanos,
acorde con las normas legales para entregar a la sociedad ciudadanos éticos,
responsables y competitivos.

2.2. VISION

Dinamizar personas como agentes intelectuales que pueden salir confiados al
mundo sabiendo que pueden aprender lo que necesiten saber y que pueden llevar
a cabo los proyectos dificiles que les traeran una vida satisfactoria personal y

socialmente.

Seymour PAPERT
Visioén en la Educacion
Boston, Media Lab - MIT, Mayo de 1995

2.3. PRINCIPIOS

La educacion impartida en la Institucion debe contribuir en la formacién de un nuevo
ciudadano, méas productivo en lo econémico, mas solidario en lo social, mas
participativo y tolerante en lo politico, mas respetuoso de los derechos humanos y
por lo tanto mas pacifico en sus relaciones con los semejantes, mas consciente del
valor de la naturaleza, integrado en lo cultural y por lo tanto mas orgulloso de ser
colombiano.

La accion de toda la comunidad educativa se basa en un clima organizacional en la
Institucién, para el trabajo en equipo, cooperacion, participacion, democracia,
interdisciplinaridad, pluralismo, respeto, convivencia, relaciones interpersonales
sanas; donde sobresalgan el liderazgo, la innovacion, creatividad, cohesion
institucional, democratizacion, calidad educativa y proyeccién a diferentes dmbitos
del entorno Municipio y Nacional.

2.4. FUNDAMENTOS

2.4.1. Fundamentos Legales

Con base en los Fines de la educacién en Colombia, contemplados en la Ley 115/94
y de conformidad con el Art. 67 de la Constitucién Nacional, la Institucion Educativa
promueve en sus estudiantes:

v' Desarrollo de la personalidad y formacién Integral, fisica, Psiquica,
intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética y civica.

v' Respecto a los derechos humanos, principios democraticos, convivencia,
pluralismo, justicia, solidaridad, equidad, tolerancia y libertad.

v Participacion en la actividad escolar y solucion de conflictos en forma
pacifica.

v" Respecto a la Autoridad, a la Ley, al P.E.l., Manual de Convivencia, historia
colombiana y Simbolos patrios.

v Superacion cientifica, tecnoldgica e investigativa; mediante apropiacion de
habitos adecuados para el desarrollo del saber.

v' Compromiso, pertenencia, identidad institucional, local, departamental y
nacional.
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v' Desarrollo de capacidad critica, reflexiva y analitica que conduzca al
mejoramiento cultural y calidad de vida de la comunidad.

v' Defensa del medio ambiente, consecucion y utilizacién de los recursos
naturales.

v’ Participacion en el desarrollo de proyectos Pedagdégicos: ambiental, sexual,
utilizacion del tiempo libre.

v' Fomentar en la persona y sociedad la creatividad, investigativo y tecnoldgica
gue permita al estudiante ingresar al sector productivo.

v Constitucién Politica de Colombia de 1991. 68 y 69. Corresponsabilidad de
familia, Estado y Sociedad en prestacion del servicio Educativo.

v" Decreto 1860 de 1984. Art. 14°. Al 20°. Pautas para construir
participativamente el P.E.I.

2.4.2. Fundamentos Filosoficos

Fundamenta nuestra filosofia el lema “Trabajo, Ciencia y Deporte” enmarcado
dentro de una formacion integral respetando los valores de una poblaciéon
eminentemente rural para lo cual la Comunidad selecciond la Modalidad Académica
que fortalezca los principios inherentes a este propédsito y que identificara a los
egresados de esta Institucion en cualquiera de los campos que se desemperien.

2.4.3. Fundamentos Antropolégicos

Las actividades realizadas por el hombre a través de su desarrollo histérico en esta
regién que lo ha caracterizado como una persona productiva, es la razén para que
esta Institucion ofrezca la continuidad, mejoramiento y calidad de vida de sus
habitantes con el debido aprovechamiento, cuidado de los recursos naturales y
conservacion de los mismos posibilitando un espacio de proyeccién de vida a
futuras generaciones.

2.4.4. Fundamentos Psicoldgicos

Buscar que el estudiante se forme y visualice su desarrollo psicolégico como un
proceso de manejo de sus capacidades cognoscitivas, afectivas, fisicas, motoras y
de comunicacion, creando espacios para vivir, convivir y realizar proyectos
personales, familiares, sociales a través de los cuales logre valorar y mejorar su
autoestima y capacidad de reflexion sobre los principios, causas y efectos de los
actos humanos, individuales y colectivos.

2.4.5. Fundamentos Socioldgicos
La orientacion que ofrece la Institucion conlleva a un mejor nivel de vida de la
Comunidad mediante practica y proyeccién de valores humanos.

2.4.6. Fundamentos Pedagodgicos

La propuesta pedagogica se basa en el constructivismo, aprendizaje activo, cambio
conceptual, pedagogia operativa con enfoque y permanente participacion de
diferentes estamentos de la Comunidad Educativa en cuanto al cumplimiento y
experimentacion.

2.4.7. Fundamentos Epistemoldgicos

Los problemas planteados por el conocimiento confieren significado y proposito a la
accion educativa de acuerdo a enfoques: conductual, genético y socio-critico.
Conductual: Modelar la conducta de acuerdo al método cientifico experimental.
Genético: Accion cognoscitiva individual, desarrollo Psico-biolégico, es decir
construccion individual mediante la experiencia.  Socio critico: opcién de

10
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transformacién mediante trabajo en grupo, dialogo, debate, toma de conciencia y
reflexion para transformar o corregir errores mediante soluciones apropiadas.

2.5. METAS INSTITUCIONALES

1. Rescatar el interés por adquirir y mejorar conocimientos tedrico — practicos
con miras a lograr un buen desarrollo intelectual que permita elevar los
resultados en las pruebas internas y externas de la Institucién Educativa.

2. Inculcar en la Comunidad Educativa valores éticos y morales que fortalezcan
la disciplina individual y colectiva para crear un ambiente propio para el
desarrollo de las actividades relacionadas con los fines de la educacion.

3. Mejorar el nivel de adquisicion de las competencias basicas y de los
conocimientos fundamentales de la comunidad educativa.

2.6. POLITICAS DE INCLUSION

Las politicas de inclusion hacen referencia a que los estudiantes que tengan
discapacidades notorias sean incluidas en el proceso educativo dentro de los
niveles de educacién preescolar, basica ciclos Primaria, Secundaria y Media
Académica, a su vez, educacion de adultos teniendo en cuenta las caracteristicas
propias de los estudiantes, su desarrollo y progreso, con base en lo establecido por
la constitucion Politica y el Ministerio de Educacion Nacional.

3. GESTION ACADEMICA

3.1. CURRICULO

El PLAN CURRICULAR, esta adaptado acorde al marco legal definido por la Ley la
Ley 115 de 1994 en sus Articulos del 10, al 33, 35,76, 77y 78, el Decreto 1860 en
sus articulos 33 y 46. El curriculo orienta el quehacer Educativo Institucional en
forma flexible; teniendo en cuenta la modalidad académica y exigencias de la
Comunidad.

Ademas de lo anterior, se tiene en cuenta lo establecido por el Decreto 3011 de
1997 sobre Educacion de Adultos.

3.2. PLAN DE ESTUDIOS Y ASIGNACION ACADEMICA

El plan de estudios es el esquema estructurado de las areas obligatorias y
fundamentales y de areas optativas con sus respectivas asignaturas que forman
parte del curriculo de los establecimientos educativos.

En la Educacion formal, dicho plan debe establecer los objetivos por niveles, grados
y areas, la metodologia, la distribucion del tiempo y los criterios de evaluacion y
administracion, los estandares definidos por el MEN.

La asignacion académica contiene la distribucion de la obligacion de los docentes
en el desarrollo curricular teniendo en cuenta los estandares, el perfil docente y la
intensidad horaria por niveles educativos, asi: En Preescolar 25 horas Semanales,
Educacién Bésica Ciclo Primaria 30 Horas Semanales, Ciclo Secundaria 35 Horas
Semanales y nivel de Media 35 Horas Semanales; para el ciclo Secundaria y el
nivel de Media los docentes asumen 22 horas Semanales y algunas horas extras
segun el plan general.

La intensidad horaria semanal, atendiendo el perfil docente vinculado se establece
como se muestra en la siguiente tabla,

11



IE “Alfonso Vanegas Sierra” P.E.I

AREAS/ASIG

Sexto

Séptimo

Octavo

Noveno

Décimo

Once

Ciencias Naturales

4

4

Fisica

4

N

Quimica

3

w

Ciencias Sociales

Ciencias Politicas

Ciencias Econdmicas

Filosofia

Educacion Artistica

Educacion Etica

Educacion Fisica

Educacion Religiosa

Lengua Castellana

inglés

Matematicas

Tecnologia Informética

Opcionales Finanzas

WWOO|O R |N|FP |-

WWOa|J|FR NP~

WWO o aFrINFPF

WLDWO O aaFRrINFF

AN ONR(INRRP|lw

INATNTN NS, TG SN Y PR PR P

w
ol

w
(6]

w
ol

w
ol

w
(62}

w
a1

PLAN DE ESTUDIOS: Se presenta en cada una de las asighaturas, como sigue a

manera de ejemplo con el area de Matematicas:
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PERIO TOTAL
DOS | Il 1l v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g s | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 9 | solidaridad (Pag. 170) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 170) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno(Pag. 170) 20
o (Pag. 170) EBCC EBCC
. PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) ESCC (Pag. 11)
£ Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
.5 x| Hilo Conductor: Valoracién de si Hilo Conductor: Valoracion de si mismo Hilo Conductor: Valoracidn de si mismo Hilo Conductor: Valoracion de si
2 & | mismo mismo 20
3
£

DESCRIBAMOS NUESTRO ENTORNO. | Y CON TANTOS PROBLEMAS, ¢ COMO MIDIENDO Y CONTANDO, CON LAS CON LAS MATEMATICAS Y SU
COMUNIQUEMONOS CON LOS LOS RESOLVEMOS? MATEMATICAS VAMOS JUGANDO. LENGUAIJE, VAYAMONOS DE VIAJE.
NUMEROS. UTILICEMOS NUESTRO INGENIO ORGANICEMOS, REPRESDENTAMOS Y AGRUPEMOS Y RELACIONEMOS LO

;5 ANALIZAMOS DATOS DE NUESTRO APRENDIDO.
§ e Representemos con nimeroslas | ® Agrupemosy desagrupemaos, écon ENTORNO.

‘g cualidades de los objetos. cuanto quedaremos? * Apliguemos nuestro lenguaje
ug \° e Describamos con numeros e (Cudl serd el procedimiento e Agrupandoy comparando, los objetos | numérico.

& i situaciones cotidianas. correcto? vamos contando. * Si agregamos y completamos écon 120
>% 1o Uso distintos significados de e jEncontremos la mejor solucién! e Entre mas conocemos mas nos cuanto quedaremos?

g numero en el conteo. e Re presentemos cantidades. entendemos. *Si lo intentamos, nuestra meta
%— e iEl orden si que es importante! e Yyo éCémo la haria? e ’‘podemos medir con nuestro cuerpo. Iogratemos.

2 e (Cuénto tenemos ahora? e Siquitamos perdemos o vendemos, | ® Representemos el valor calculado. *¢Cudntos son?

e Encuentro relaciones y agrupo
objetos.

ahora, ¢ Cuanto tenemos?

e Razonemos correctamente.
e Silointentamos nuestra meta
lograremos.

* ¢Cémo cambia el tiempo?
éDAnde estamos ubicados?

13
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Matematicas Grado Segundo

PERIO TOTAL
DOS | | ]| v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g e | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 9 | Solidaridad (Pag. 170) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 170) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 170) 20
o (Pag. 170) EBCC EBCC
. PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)
£ Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
2 x | Hilo Conductor: Valoracién de si Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo
2 & | mismo 20
2
£

MIDIENDO, CONTANDO Y PONGAMOS EN ORDEN NUESTRA CASA. | JUGUEMOS CON FIGUIRAS PLANAS. LOS NUMEROS PARA RESOLVER
UBICANDO, NUESTRO ENTORNO PONGAMOS A PRUEBA NUESTRO PROBLEMAS Y PREDECIR SUCESOS?
VAMOS VALORANDO. e Probemos nuestra creatividad. INGENIO TRABAJEMOS CON MEDIDAS
DIVIRTAMONOS CON LAS e Sisiguiéramos la secuencia, ¢ hasta

S MATEMATICAS dénde llegaremos? e Ubiquémonos en la recta numérica. e jQué bueno es compartir!

‘3 e Giremos, rotemos... éen donde e Todo lo que podemos hacer con las e (Y podremos resolverlo?

E e Juguemos con el abaco. queddremos? lineas! e jEs probabley seguro que
2 e Establezcamos relaciones de e Ordenemos informacién- e Conozcamos curiosidades aprenderemos!
xR ; e , (o s~ ,

) medida. e jAdivertimos con los nimeros! matematicas. e (Cudles numeros me representan 120
> e (iDdnde estamos? e Elfascinante mundo en que vivimos | ® comparemos figuras. una parte y no el todo?

g e Saltemos aquiy alla. e jCrecemos con el tiempo! e Realicemos sencillas pruebas de e Diferenciemos niveles.

.g- e Conozcamos nuestro entorno. e {Vamos a compartir! habilidad. e Midamos nuestros alimentos.

-‘é e Resolvamos problemas e Juguemos agrupando objetos de

retadores. caracteristicas similares.
e Ahorremos tiempo y espacio.
e Volando con la imaginacion,
resolvemos la situacién.
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PERIO TOTAL
DOS | ] [} v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g s | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 9 | Solidaridad (Pag. 170) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 170) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 170) 20
© (Pag. 170) EBCC EBCC
= PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)
£ Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
2 x | Hilo Conductor: Valoracién de si Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo
2 & | mismo 20
2
£

iQUE BUENO QUE EXISTEN LOS ¢Qué PODEMOS HACER CON LOS ASOCIACIONES Y AGRUPEMOS OBJETOS. | REPRESENTEMOS

NUMEROS! NUMEROS? ESTUDIEMOS SITUACIONES DE MATEMATICAMENTE NUESTRO
EN TODOS LOS RINCONES, SIEMPRE | MULTIPLIQUEMOS NUESTROS SABERES | VARIACION Y DE CAMBIO ENTPORNO.

ENCONTRAREMOS LOS NUMEROS. LAS PROPORCIONES Y EL MEDIO

;§ e Los numeros para describir objetos. e Describamos nuestra apariencia fisica.
§ e ¢De qué otras maneras se e Los numeros para medir todo e Probemos nuestra capacidad de e Resolvamos problemas cotidianos.

‘g representan los nimeros? nuestro entorno. anlisis. e Establezcamos relaciones y
qg - e Todas las cosas tienen un orden. | ¢ Los nimeros para resolver e Estudiemos las figuras y los objetos. operemos correctamente.

s :’u‘; e Resolvemos retos numéricos. problemas de todos. e Organicemos grupos e Construyamos objetos sélidos. 120
= e Representemosy e Los numeros para predecir el futuro. | ¢  Ubiquémonos en el espacio. e Disefiemos modelos de objetosy

E transformemos figuras. e Todos podemos aportar e Descubramos la incognita. cuerpos.

% e Coleccionemos y agrupemos conocimiento. e Representemos eventos con gréficas. | ® Relaciones entre objetos sélidos.

-é’ cantidades iguales. e Utilicemos nuestro ingenio. e Equivalencias entre medidas. e Ampliemos y reduzcamos figuras

e Existen muchas clases de
nameros.

e Yahora.. ¢{Qué medimos?

e Valoremos la informacién.

e Midamos el tiempo y el espacio.
e Hagamos repartos justos.

planas.
e (iCébmo emplear el dinero?
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Matematicas Grado Cuarto

IE “Alfonso Vanegas Sierra” P.E.I

PERIO TOTAL
DOS | ] [} v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g s | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 3 | Solidaridad (Pag. 172) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 172) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 172) 20
o (Pag. 172) EBCC EBCC
= PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)
£ Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
.2 x| Hilo Conductor: Valoracién de si Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracion de si
2 & | mismo mismo 20
b
£

EXPLOREMOS NUESTRO ENTORNO | ¢QUESUCEDE CUANDO LAS UNIDADES Como REPREENTAR MEDICIONES CUYO EN NUESTRO MUNDO, MUCHAS
CON USTEDES: “EL NUMERO Y SUS NO ESTAN COMPLETAS? RESULTADO NO ES NUIMERO ENTERO? COSAS CRECEN, CAMBIAN, VARIAN...
UTILIDADES” ¢{QUE VAMMOS A MEDIR? TENEMOS MUCHA INFORMACION, iESTUDIEMOSLAS!

¢CUAL ES CONSTANTE? ¢ CUAL VARIA? ¢ME DIVIERTO CON LAS
e Analicemos caracteristicas de las | ® ¢Cdmo representar una parte de MATEMATICAS!

;§ figuras. algo? e Conozcamos otros numeros.
§ e Resolvemos problemas e iSigamos repartiendo! e jAhora si podemos medir! * Reconozcamos como cambian los
-1;, interesantes. e Ahora estoy listo para resolver e (Qué mas podemos hacer con los objetos.
ug . | ® Pongamos a prueba nuestras problemas. decimales? * estudiemos los cambios de
a § habilidades mentales. e (En donde mds encontramos | e Silas figuras son circulares ¢Como temperatura. 120
= e Hagamos repartos y organicemos fracciones? medirlas? * Establezcamos relaciones de
,E datos. e Midamos el tiempo. e El porcentaje se mantiene fijo, éComo | variacion.

8 e ¢Qué mas conocemos de los e Midamos las figuras. calcularlo? * Organicemos, cambiemos datos.
a8 ndmeros? e Midamos en el plano cartesiano e :Como entender la informacién que | Propongamosy resolvamos retos

e Conozcamos algunas
propiedades de los numeros.
e C(Clasifiquemos las lineas.

e Midamos objetos sdlidos.

permanece constante?

e iCébmo representar las desigualdades
que varian?

e Calculemos el volumen constante de
un solido.

numeéricos.

* Agilicemos nuestro célculo mental.
* solucionemos problemas de
proporcién.

* Construyamos cuerpos sélidos.
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Matematicas Grado Quinto

IE “Alfonso Vanegas Sierra” P.E.I

PERIO TOTAL
DOS | I n v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g s | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 9 | Solidaridad (Pag. 172) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 172) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 172) 20
o (Pag. 172) EBCC EBCC
- PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)

P Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero

%. ° Hilo Conductor: Valoracién de si Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo
% | mismo 20
3
£

¢QUE TIENEN DE ESPECIAL LOS CONOZACAMOS LA FAMILIA DELOS N MIDAMOS Y COMPAREMOS FIGURAS. MIDAMMOS NUESTROS
NUMEROS? UMEROS. COMPRENDAMOS LOS SOLIDOS Y EL CONOCIMIENTOS.
¢COMO SON LOS OBJETOS QUE NOS | ¢QUE PASA SI LAS COSAS SE MUNDO ESPACIAL QUE OCUPA. iQUE BUENO ES APRENDER!
RODEAN? FRACCIONAN?
e Para medir, se necesita de los e Utilicemos el tangram.

e Segun su uso, los nimeros e Relacionemos la radicacion con la decimales. e Relacionemos, peso, volumeny

tienen distintos significado. logaritmacion. e Podemos medir cualquier tipo de capacidad de un cuerpo.
e Los numeros nos ayudan a hacer | ¢ Apliquemos la potenciacidn, la figura. e (Qué mediry como hacerlo?

calculos. radicacion y la logaritmacion. e Midamos ahora cuanto pesa un e Reconozcamos graficas.
e Llos ndmeros tienen | e La familia de los enteros. cuerpo. e Descubramos el drea superficial y 120

Disciplinar y profundizacion
65%

caracteristicas especiales.

e Con la potenciacién calculemos
areas y volumenes.

e (iCudnto miden los objetos?

e jComo calculamos el lado de un
objeto, ayudados por la
radicacion?

e (Donde encontramos angulos y
triangulos?

e Utilicemos los numeros enteros.

e (Qué es fraccionar?

e *Cuando medimos é¢para qué nos
sirve la fraccion?

e (En qué situaciones utilizamos la
fraccion?

e (Qué clase de fracciones hay?

e iQué capacidad tiene este objeto?
e Construyamos solidos.

e Utilizo mi ingenio.

e Ubiquemos objetos.

e *Analicemos informacién.

el volumen de un sdlido.

e Encontremos relaciones entre
ndameros.

e Calculemos el término
desconocido.

e Razones, proporciones y sus
representaciones.
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Matematicas Grado Sexto

IE “Alfonso Vanegas Sierra” P.E.I

PERIO TOTAL
DOS | I n v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g s | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 9 | Solidaridad (Pag. 174) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 174) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 174) 20
© (Pag. 174) EBCC EBCC
= PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)
£ Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
2 x| Hilo Conductor: Valoracién de si Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo
2 & | mismo 20
2
£

Légica y conjuntos Teoria de los Niumeros Numeros Enteros Estadistica

Numeros naturales Fracciones y Decimales Geometria Componentes:

Componentes: Componentes: Componentes: Numérico — Variacional

Numeérico — Variacional Numeérico — Variacional Numeérico — Variacional Geométrico — Métrico

Geomeétrico — métrico Geométrico — Métrico Geomeétrico — Métrico Aleatorio

Aleatorio Aleatorio Aleatorio e Analisis de datos

e Proposiciones e Multiplos y Divisores e Numeros Enteros e Medidas de Tendencia Central

e Conjuntos e Numeros Primos y NuUmeros | ¢ Operacionesen Enteros e Probabilidad 120

e QOperaciones con conjuntos

e Producto cartesiano

e Sistemas de Numeracion

e Orden en los naturales

e QOperaciones con naturales

e Ecuaciones en Naturales

e Otras operaciones en Naturales
e Solucién de Problemas

Disciplinar y profundizacion
65%

Compuestos
e Maximo Comun Divisor
e Minimo Comun Multiplo
e Fracciones
e QOperaciones con Fracciones
e Decimales
e Operaciones con Decimales
e Solucidén de Problemas

e Conceptos basicos de geometria
e Angulos

e Tridngulos

e Movimientos en el plano

e Problemas

Proyecto
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PERIO TOTAL
DOS | I n v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g s | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 9 | Solidaridad (Pag. 174) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 174) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 174) 20
© (Pag. 174) EBCC EBCC
- PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)

_E Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
% ¢ | Hilo Conductor: Valoracion de si Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo
2 & | mismo 20
g
£

Los Nimeros Enteros Proporcionalidad y Reglas de Tres Geometria Estadistica
Los NUimeros Racionales Componentes: Componentes: Componentes:
Componentes: Numérico — Variacional Numérico — Variacional Numérico — Variacional
Numeérico — Variacional Geomeétrico — Métrico Geomeétrico — Métrico Geométrico — Métrico
Geomeétrico — métrico Aleatorio Aleatorio Aleatorio
Aleatorio e Razonesy Proporciones e Poligonos y su clasificacion e Nociones basicas de estadistica
e Representacién grafica de e Magnitudes directamente | ® Cuadrilateros e Recoleccién de datos
Numeros enteros proporcionales e inversamente | e El Circulo e Ordenamiento de datos 120

Disciplinar y profundizacion
65%

e Operaciones con Enteros

e Ecuaciones

e Representacién grafica de
racionales

e QOperaciones con Racionales

e QOperaciones con decimales

e Solucién de Problemas

proporcionales

e Regla detres simple (directa —inversa
) y Reglas de tres compuestas

e Porcentajes

e Interés simple e interés compuesto

e Planteamiento y solucién de
problemas

e Calculo de areas y perimetros de
poligonos Regulares

e Calculo de dreas y perimetros de
poligonos irregulares

e Homotecias

e Graficas estadisticas

e Tablas de frecuencias

e Agrupacion de datos

e Medidas de tendencia central
e Proyecto Grado
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PERIO TOTAL
DOS | I n v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g s | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 9 | Solidaridad (Pag. 176) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 176) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 176) 20
© (Pag. 176) EBCC EBCC
- PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)

_E Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
% ¢ | Hilo Conductor: Valoracion de si Hilo Conductor: Valoracion de si mismo Hilo Conductor: Valoracion de si mismo Hilo Conductor: Valoracion de si mismo
2 S | mismo 20
3
£

Los Numeros Reales Expresiones Algebraicas Geometria Estadistica

Componentes: Componentes: Componentes: Componentes:

Numérico — Variacional Numérico — Variacional Numérico — Variacional Numérico — Variacional

Geométrico — métrico Geométrico — Métrico Geométrico — Métrico Geométrico — Métrico

Aleatorio Aleatorio Aleatorio Aleatorio

e Los numeros racionales e Expresiones algebraicas e Angulos formados entre paralelas y e Definicidon y ramas de la estadistica

e QOperaciones con racionales e Operaciones de polinomios una secante e Poblacién y muestra. Variables

e Los numeros irracionales e Productos y cocientes notables e Congruencia entre figuras estadisticas 120

Disciplinar y profundizacion
65%

e Representaciéon en la recta
numérica

e Construccion de los numeros
reales. La recta Real

e Operaciones con NUmeros
Reales

e Notacidn Cientifica

e Problemas de aplicacion

e Descomposicion factorial

e Fracciones algebraicas

e Aplicacién de la factorizaciéon

e Funcidn lineal

e Ecuaciones e inecuaciones

e Solucidn de Sistemas de ecuaciones
de primer grado - Problemas

geomeétricas
e Areay volumen de sélidos
Distancia entre dos puntos
Perimetroy area
Utilizacién de unidades de medida
Teorema de Pitagoras y de Thales
e Aplicacién de los teoremas

e Disefio y aplicacidon de encuestas

e Medidas de tendencia central

e Estadisticas graficas

e Medidas de dispersion o
caracterizacion.

e Proyecto de grado
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Matematicas Grado Noveno

PERIO TOTAL
DOS | I n v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g E\: Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
$ 9 | Solidaridad (Pag. 176) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 176) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 176) 20
© (Pag. 176) EBCC EBCC

PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)
Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
Hilo Conductor: Valoracién de si Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo 20

mismo

Interdisciplinar
20%

Numeros Reales y expresiones Sistemas de Ecuaciones Lineales Sucesiones y Progresiones Volumen

algebraicas Funciones y Ecuaciones Cuadraticas Semejanza Estadistica y Probabilidad
Potenciacidn y Radicacion en R Funcién Exponencial y Logaritmica Circunferencia y Circulo Componentes:

Numeros Complejos Componentes: Componentes: Numeérico — Variacional

Geométrico — Métrico
Aleatorio

Numérico — Variacional
Geométrico — Métrico

Numérico — Variacional
Geométrico — Métrico

Componentes:
Numérico — Variacional

Disciplinar y profundizacion
65%

Potenciacién en R
Radicacion en R
Racionalizacidn
Numeros Complejos
Operaciones  con
Complejos

Numeros

Ecuacion Cuadratica

Problemas que se resuelven por
medio de ecuaciones de Segundo
grado

Funcién Exponencial

Funcién Logaritmica

Circunferencia y Circulo
Poligonos Inscritos y Circunscritos
Area del circulo

datos

e Medidas de dispersion

e Calculo de coeficientes de Forma,
Sesgo y kurtosis

e Probabilidad

e Proyecto de grado

Geométrico — métrico Aleatorio Aleatorio e Cuerpos geométricos

Aleatorio e Funciones e Seriesy Sucesiones e Area y volumen de cuerpos

e Numeros Reales e Funcidn Lineal e Progresiones geométricos 120
e Expresiones algebraicas e Sistemas de ecuaciones Lineales e Métodos de demostracion e Conceptos basicos de Estadistica

e Ecuaciones e Funcién Cuadratica e Semejanza e Organizacion y Representacion de
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PERIO TOTAL
DOS | ] [} v HORAS
_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g s | Convivenciay Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
S 9 | Solidaridad (Pag. 178) EBCC Afecto y Cuidado mutuo (Pag. 178) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 178) 8
© (Pag. 178) EBCC EBCC
- PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)

,E Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
% § Hilo Conductor: Valoracion de si Hilo Conductor: Valoracion de si mismo Hilo Conductor: Valoracion de si mismo Hilo Conductor: Valoracion de si mismo 16
2 & | mismo
£

Funciones Aplicacion de las Funciones | Identidades trigonométricas Conicas

Funciones Trigonométricas Trigonométricas Ecuaciones Trigonométricas y NuUmeros Estadistica y Probabilidad
Componentes: Graficas de la Funciones Trigonométricas | Complejos Componentes:

Numérico — Variacional Componentes: clnicas Numérico — Variacional

S Geométrico — métrico Numérico — Variacional Componentes: Geométrico — Métrico
E Aleatorio Geométrico — Métrico Numérico — Variacional Aleatorio
5 e Funciones de variable real Aleatorio Geométrico — Métrico e Tablas estadisticas y agrupacion de
S e Introduccidn al andlisis y trazado | ® Resolucion de triangulos rectangulos | Aleatorio datos
§ N de graficas e Resolucion de Tridngulos | ® Identidades e Calculo medidas de posicién
S In L . . . . 96
> © | ¢ Uso de calculadora oblicudngulos e Fdrmulas de suma y diferencia de e Promedios contra errores,

E e Angulosy su medicién e Area de Tridngulos angulos interpretacion y analisis

= e Triangulo y su Clasificacion e Aplicaciones a la Fisica e Formulas del angulo doble y mitad e Regresion, correlacion,

g e Funciones trigonométricas de un | ® Funciones Periédicas e Ecuaciones trigonométricas determinacion y prondsticos
Q angulo general e Graficas de la Funciones seno, | ® Notacién Trigonométrica para simples.

e Funciones Trigonométricas de
angulos agudos

coseno, Tangente, cotangente,
secante y cosecante
e Funciones Trigonométricas inversas

numeros complejos
e Distancia entre dos puntos
e Las Conicas

e Probabilidades
e Proyecto de grado.
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Matematicas Grado Once
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TOTAL
PERIODOS | I 1l v HORAS

_ Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas Competencias ciudadanas
g e Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz Convivencia y Paz
sa Solidaridad (Pag. 178) EBCC Afecto y Cuidado mutuo(Pag. 178) EBCC | Respeto Consigo mismo y su entorno Buen trato con su entorno (Pag. 178) 8
o (Pag. 178) EBCC EBCC
- PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11) PESCC (Pag. 11)
,E Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero Componente: Identidad de genero
% ° Hilo Conductor: Valoracién de si Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si mismo Hilo Conductor: Valoracién de si
28 mismo mismo 16
b
£

La Linea Recta-Numeros Reales Limites y Continuidad Reglas de Derivacion Integrales Aplicacion

Funciones Derivadas de Funciones Aplicacion de las derivadas Probabilidad

Componentes: Componentes: Componentes: Componentes:

Numeérico — Variacional Numeérico — Variacional Numeérico — Variacional Numeérico — Variacional

Geomeétrico — métrico Geométrico — Métrico Geométrico — Métrico Geométrico — Métrico

Aleatorio Aleatorio Aleatorio Aleatorio

e Sistema de numeros Reales e Exploracion de limites de Sucesiones | ® Derivada de las funciones e Espacio recorrido por un movil

e Desigualdades e inecuaciones con calculadora e Algebra de derivadas e Integral definida

e Funciones Reales de variable real | ¢ Calculo de Limites aplicando | ¢ Derivadas de funciones compuestas e Integral indefinida 96

Disciplinar y profundizacién
65%

e Dominio y Rango de una funciéon
Real de variable Real

e C(lasificacidn funciones

e Grafica de funciones

e Operaciones con funciones

e Funciones inversas

propiedades

e Continuidad

e Variacién de una funcidn en un
intervalo

e Variacién media e instantdnea de una
funcién

e Derivada de una funcién

e Derivabilidad y continuidad

e Preparacion Pruebas ICFES

e Derivada de las funciones exponencial
y logaritmica

e Derivadas sucesivas o de orden
superior

e Aplicacién de las derivadas

e Aplicaciones de la derivada a la Fisica
y economia

e Maétodos de integracion

e Calculo de areas por integracion

e Sucesos

e Frecuencia relativa -
propiedades

e Leyes de los grandes numeros
e Probabilidad
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3.3. PROCESOS DE ARTICULACION

La Institucion en el transcurso del afio lectivo 2013, solicita a la Secretaria de
Educacion de Boyaca, la autorizacion para realizar convenios de Articulacion con la
CUN, y Universidad del Rosario, que se anexan al presente documento.

3.4. PROGRAMAS ACADEMICOS ESPECIALES

La escuela nueva es un programa interactivo que desarrolla lo establecido en el
Articulo 23 de la Ley General de Educacién, la Constitucion Politica, dentro de la
Educacion Basica Ciclo Primaria, desarrollado por un solo docente que atiende el
Grado de Preescolar y los 5 grados del ciclo en referencia.

El proceso metodolégico se desarrolla a través de guias de aprendizaje donde la
participacion del educando es esencial, se disefian rincones de trabajo de las areas
fundamentales y obligatorias; los estudiantes organizan su propio gobierno escolar,
no hay horarios rigidos, ya que estos son elaborados por los estudiantes y el
docente segun las necesidades, cumpliendo con la intensidad horaria semanal y
anal de los niveles de Preescolar y Educacion Basica Ciclo Primaria

3.4.2. Programa Educacién de Adultos

Durante afios anteriores el Programa de educacion de adultos cont6 con los
siguientes modelos: Yo Si Puedo, Transformemos y Formar.

Para la vigencia y a partir de 2013, se adopta el Modelo CEDEBOY:
RAZON SOCIAL:
CENTROS EDUCATIVOS PARA EL DESARROLLO DE BOYACA “CEDEBOY”

Estructurados segun proceso de Investigacion de la educacion basica y educacion
media, afios 1990-1991

Establecidos por Decreto Departamental No. 01080 de 1992 y reglamentados
posteriormente por resolucién 0456 de 1993

Actualmente se orientan de acuerdo al Decreto Nacional 3011 de 1997 y Resolucion
Departamental no. 4848 de 2002, se ofrecen a través de Instituciones Educativas

JUSTIFICACION

El modelo se orienta de acuerdo con las politicas internacionales de educacién de
Adultos, lo sefialado por la Constitucion Politica Colombiana, Leyes 115 de 1994 y
715 de 2001, Decreto 3011 de 1997 y en atencion a la problematica
socioecondmica, cultural, politica y pedagodgica del Departamento en que mas del
65.6% de la poblacion vive con Necesidades Basicas Insatisfechas. “N.B.1.”; el
36.4% en estado de pobreza; el 29.2% en indigencia y que requieren el servicio de
la educacion basica y media. Asi mismo, segun Censo de Poblacion afio 2005
Boyaca cuenta con mas de 400.000 personas entre los 15 y 45 afios que carecen
de la educacion basica.

VISION
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Orientar con excelencia el proceso educativo para constituirse en el mejor modelo
de la Educacion de Jovenes y Adultos en el Departamento y el Pais, teniendo en
cuenta la cultura y los retos del mundo moderno en cuanto a ciencia y tecnologia.
En sintesis, propende por el fortalecimiento de los procesos Bioldgicos,
Psicolégicos, Cientificos y Socioculturales de las personas jovenes y adultos.

MISION

Educar en el verdadero sentido y grandeza del ser humano como mujer, como
hombre y capacitados para el trabajo; en fomentar el espiritu creativo, cientifico y
tecnoldgico; en promover cultura de paz, equidad, solidaridad y justicia social; en
dinamizar procesos de gestion, organizacion, desarrollo empresarial vy
competitividad.

OBJETIVO GENERAL

Orientar la alfabetizacion, la educacién basica y educacion media con curriculo
pertinente y énfasis en los Proyectos Pedagdgicos Productivos “P.P.P.” a jévenes
y adultos segun lo sefialado en el decreto 3011 de 1997 y con el propdésito de
mejorar las condiciones de vida de las comunidades.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Brindar a los jévenes en extra edad y adultos una formacion integral a partir de los
desarrollos humano, académico y laboral para alcanzar desemperios de calidad en
los entornos familiar, empresarial y comunitario.

Orientar en los estudiantes condiciones y oportunidades para desarrollar
competencias y destrezas que les permitan fortalecer sus proyectos de vida

Posibilitar en los jévenes en extra edad y adultos, desarrollos socioafectivos para
gue fortalezcan la conciencia de dignidad humana, enriquezcan la personalidad e
impulsen la convivencia ciudadana en la construccion de paz e integracion social.

Generar espacios y escenarios de creatividad, autonomia, participacion e
investigacion para que afronten y dinamicen los retos del mundo moderno de la
ciencia, la técnica y la tecnologia.

CONCEPTO

Los CEDEBOY constituyen un modelo educativo que promueven y orientan la
Alfabetizacion, Educacién Basica y Media de Jovenes en los Campos de Formacion:
HUMANISTICO — ACADEMICO Y LABORAL; mediante el desarrollo de Proyectos
Pedagodgicos Productivos “P.P.P.” teniendo en cuenta el entorno socio-econémico
y cultural de las comunidades. Articulan lo Formal, la educacion para el trabajo y
desarrollo humano y la educacién informal sobre los ejes INVESTIGACION —
CAPACITACION — ACCION

MODELO PEDAGOGICO

El modelo pedagdgico del Programa de Educacion de Jévenes y Adultos en el
CEDEBOY se fundamenta en la capacidad de construir, reconstruir y fortalecer los
campos de formaciéon humanistico, académico y laboral (competencias laborales).

POBLACION OBJETIVO
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De conformidad con lo sefialado en los articulos 2 y 16 del Decreto 3011 de 1997.
Prioritariamente los CEDEBOY beneficiaran a grupos poblacionales como son:
campesinos, jovenes trabajadores, amas de casa, microempresarios, trabajadores
de la economia informal, miembros de asociaciones productivas, artesanos,
desempleados, desplazados por la violencia, internos de carceles, personas con
discapacidades, comunidades indigenas, afrocolombianas y reintegrados de
acuerdo a curriculo pertinente.

ORIENTADORES

Con profesionales de la educacion, idéneos, comprometidos e identificados con los
procesos de la Educacion de Jovenes y adultos segun lo establecido por Decreto
Ley 2277 de 1979, Decreto 1278 de 2002, Leyes 115 de 1994 y 715 de 2001y lo
ordenado en el articulo 33 del Decreto 3011 de 1997.

METODOLOGIA

- Segun proyecto de andlisis y conveniencia, estudiado y autorizado por
Secretaria de Educacion

-  MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: 16 Horas de trabajo semanal

- Con nivel introductorio de un minimo de 45 horas.

- Orientacion de las é&reas obligatorias y fundamentales, proyectos
transversales y el servicio social estudiantil.

- Mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados, (matricula, evaluacion y
promocién), segun Ley 115 y Decreto 1860 de 1994, Decreto 230 de 2002,
Decreto No. 3011 de 1997, Ley 1014 de 2006, demas normas que lo
reglamenten y, estandares y competencias promovidos por MEN.

- En jornada sabatina y dominical.

- Mediante el Desarrollo de Proyectos Pedagdgicos Productivos “P.P.P.”,
segun necesidades e intereses de los estudiantes.

- Con expedicion de Certificados en el Nivel Béasico y otorgamiento de titulo
de Bachiller Académico

La intensidad horaria del Programa CEDEBOY, se muestra a continuacion:

ASIGNATURA 1] v Y VI
Ciencias Naturales 2 2
Quimica 2 2
Fisica 2 2
Ciencias Sociales 2 2
Filosofia 1 1
Ciencias Politicas y Econdémicas 1 1
Educacién Artistica 1 1
Educacién Eticay Valores 1 1 1 1
Educacién Fisica 1 1
Educacién Religiosay Moral 1 1
Lengua Castellana 2 2 2 2
Inglés 1 1 1 1
Matematicas 3 3 3 3
Tecnologia e Informatica 1 1 1 1
Proyectos Productivos 1 1 1 1

=
(o))
=
(o)}
=
(o)}
=
(o)}
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FINALIDAD

Con el propésito de propiciar y garantizar el mejoramiento de las condiciones de
vida de las comunidades de las é&reas rurales y urbano-marginales del
Departamento, teniendo en cuenta los aspectos sociales, econémicos, culturales y
politicos

PROYECCION

Entre las principales estan fortalecer el proceso educativo con calidad y pertinencia,
mejorar en Pruebas de Estado, fortalecer la cultura del emprenderismo, edicion de
modulos de estudio y/6 consecucion de material de apoyo por CLEI, gestionar
acciones y recursos en bien del programa, realizar un seminario sobre andragogia
y educacion de adultos en general, apoyar econdmicamente a las instituciones que
ofrecen el modelo, gestionar los C.A.P. por el SENA en la educacion media v,
adelantar el VII Encuentro Departamental de los CEDEBOY.

Servir a una persona es un orgullo.

Servir a un pueblo... un privilegio.

3.5. SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIANTES
Con base en el Decreto 1290 del 16 de Abril de 2009, el Documento 11 MEN,
Directiva Ministerial 29 de 2011, Circular 12 de 2011 la IE mediante Acuerdo 03 de
Noviembre 30 de 2009, adopta el SIEE.

3.6. PLANES DE AREA

Los planes a nivel de area, son el documento central que establece los contenidos
académicos de las areas fundamentales y obligatorias. Se debe disefiar para los
niveles educativos: Preescolar, Educacion Basica (Ciclos Primaria y Secundaria) y
Educacién Media Técnica.

Los pardmetros para tener en cuenta son los siguientes:

e |IDENTIFICACION: Nombre del Proyecto, Responsable, Beneficiarios, sede,
calendario, jornada, afio.

e Introduccion.

e Justificacion.

e Diagnostico

e Objetivos Generales y Especificos.

e Contenidos (Unidades, temas y subtemas, competencias).

¢ Plan operativo.

e Recursos.

e Logros generales

¢ Metodologia.

e Evaluacion

e Bibliografia.

Los docentes de Primaria, escuela graduada que tiene a su cargo un solo grado,
deben elaborar el plan que contenga todas las areas fundamentales y obligatorias
y las optativas del grado respectivo. Los que laboran con Escuela Nueva Unitaria,
deberan disefiar el plan con las mismas areas y todos los grados con los cuales
trabaja.
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Los docentes de Basica Secundaria y Educacion Media, disefian el plan de area
fundamental que orienta, teniendo en cuenta los grados en los cuales tiene
asignacion académica.

3.7. PROYECTOS TRANSVERSALES

Los proyectos transversales hacen referencia a otros temas que se deben
desarrollar en la actualidad académica y den beneficiar a la Comunidad Educativa
en general.

Segun la Ley General de Educacion No. 115 del febrero 8 de 1994, expedida por el
Congreso de Colombia, son:

Democracia.

Medio Ambiente.
Educacién Sexual.
Prevencion de desastres.
Uso del Tiempo Libre.
Valores Humanos

o gahwnhE

Los parametros a tener en cuenta para la elaboracion del proyecto son en su orden:

=

IDENTIFICACION: Nombre del Proyecto, Institucion Educativa, Responsables,
Beneficiarios, Municipio, Departamento, sede, calendario, jornada, duracioén, afio.
Introduccion.

Justificacion.

Diagnostico

Obijetivos Generales y Especificos.

Contenidos.

Plan operativo.

Recursos.

. Metodologia.

10. Evaluacion y resultados

11. Bibliografia.

12. Observaciones (Espacio en blanco para la revisién de Rectoria).

©CoNoGA~WN

Los proyectos anteriores se desarrollan por grupos en la sede principal y en las
demas sedes el profesor encargado de cada proyecto.

Para los docentes de Escuela unitaria, corresponde al profesor respectivo de la
sede, disefar todos los proyectos ya enunciados en particular.

Los proyectos transversales se deben entregar en las mismas fechas de los planes
de nivel de area.

3.7.1. Educacion para la Democracia

La Institucién Educativa tiene el proyecto pedagdgico el cual ha sido elaborado
especialmente por los docentes de Ciencias Sociales y participacion de toda la
comunidad educativa, pero desarrollado en forma participativa, en toda la
Institucién; teniendo en cuenta la Constitucién Politica de Colombia, Cédigo del
Menor, Derechos Humanos, Ley General de Educacion (115) y el Manual de
Convivencia del Plantel.

Se ha fomentado la libertad e igualdad en la comunidad educativa respetando las
opiniones individuales y grupales, deberes y derechos, la educacion en forma
participativa procurando mantener el concilio, el orden, respeto por el nombre como
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ser sociable, aprovechamiento de critica, oposicion o inconformidad para mejorar o
solucionar problemas mas apremiantes; se ha fomentado el liderazgo,
competitividad e imparcialidad.

Aspectos Especificos: Organizacion del Gobierno Escolar, directivas de centros
literarios, Club deportivo centrando las bases del sufragio popular honesto.

En cada una de las areas y asignaturas se ha reflexionado proyectando dichas
conclusiones a toda la comunidad. Se ha permitido la asistencia de sesiones de
Consejos Municipales como la necesidad de preparar a los futuros ciudadanos para
que posteriormente se cualifiguen en su desempefio ciudadano; conozcan las
funciones de los Consejos Municipales en forma practica y en cuanto en Colegio se
han hecho varias peticiones por parte del Gobierno Escolar para soluciéon de
problemas apremiantes, por ejemplo: asignacion de partidas presupuestales para la
ampliacion de la planta fisica del Colegio Yy su dotacion. También las instalaciones
del Colegio han servido de escenario para los comicios (nacionales,
departamentales, municipales y educativos). Loa estudiantes se han desempefado
en su mayoria como jurados de votacion.

Las relaciones democraticas interpersonales se desarrollan a través de la
cotidianidad en sentido de fraternidad y respeto mutuo; los cuales estan
ampliamente respaldados en el Manual de Convivencia, todo esto de acuerdo a un
cronograma de actividades.

3.7.2. Educacion Sexual y Construccién de Ciudadania

Para la elaboracion del proyecto se tuvo en cuenta la Resolucion No 03353 del
Ministerio de Educacién Nacional y el Manual de Convivencia el cual fue elaborado
por los profesores de Ciencias Naturales y Salud con la participacion de toda la
comunidad educativa involucrando a todo el contexto sociocultural. Ha sido
responsabilidad de toda la comunidad educativa la dinamizacién, profundizacion y
sensibilizacién teniendo en cuenta la persona misma, pareja, escuela y sociedad.
Se han procurado el cambio de actitudes lo que ha sido dificil por predominio de la
tradicion. La participacion de la comunidad es amplia por cuanto compete a todos y
se hace presente en todo acto de la cotidianidad.

Se utilizaron: didlogos permanentes, (espontdneos) conferencias Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) personal del Centro de Salud, videos,
charlas por parte de directivos, docentes de areas o asignatura, carteleras, afiches,
talleres, sociodramas en procura de la busqueda de solucion de preguntas y
problemas.

Se promueven cotidianamente los valores personales y grupales, de comprension,
afecto, amistad, amor, carifio, socializacion, responsabilidad a toda la comunidad
educativa. Se ha hecho ver a los padres de familia que a ellos corresponde la
socializacion diaria de la sexualidad de los hijos y que deben respetar la idealidad
propia, ideales y manifestaciones especiales. Se ha respetado la autonomia en
cuanto al conocimiento del campo, formacion integral, caracter estético y valores en
las relaciones interpersonales del Colegio y proyeccion a la comunidad. Se ilustré a
la comunidad en la necesidad de organizar la escuela de padres.

3.7.3. PRAE
El proyecto fue elaborado teniendo en cuenta el Articulo 5 de la Ley 115, Decreto
1793 de agosto 3 de 1.994, con base en diagndstico de medio ambiente.
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Se ha procurado sensibilizar a la comunidad sobre uso racional de los recursos
naturales mediante campafias de aseo y embellecimiento, reforestacion,
conservacion de cuencas hidrograficas “recuperacion de la laguna de Fuquene, Rio
Suarez y Quebradas aledafias”, mantenimiento y complemento de arborizacion el
Colegio y Parques; responsabilizado a toda la comunidad mediante encuestas,
contactos con las autoridades, la CAR, Umata, dia de campo, conferencias, videos.
Ha sido accion conjunta de autoridades educativas y comunidad en general.

3.7.4. Prevencion de Desastres

Se ha procurado ilustrar a toda la comunidad sobre comportamiento en casos de
emergencias, incendios, inundaciones, movimientos tellricos, salidas de recintos
para evitar catastrofes mayores.

Esto teniendo en cuenta que la ubicacién geografica de San Miguel de Sema
corresponde a alto riesgo de sismicidad y a que estamos expuestos a cualquier
problema accidental, (sorpresivo). No olvidar que en el rescate tienen prelacion lo
nifios, enfermos y ancianos. Se debe solicitar al municipio la organizacién del comité
de emergenciay la accion de la Defensa Civil y la Cruz Roja; para facilitar la practica
de simulaciones.

3.7.5. Uso del Tiempo Libre

Se ha inculcado en el aprovechamiento del tiempo libre, positivo con base en la
creatividad, recreacion, investigacion para evitar la rutina y procurar que la
comunidad viva satisfecha y dentro de un ambiente de cordialidad, camaraderia y
respeto.

3.7.6. Valores Humanos

La comunidad educativa del Colegio propende por la formacion honesta de
ciudadanos responsables con base en la igualdad, respeto a la vida, cuidado de la
salud, la libertad, la paz, veracidad, honradez, justicia, responsabilidad; ha sido una
necesidad conjunta que complementa las areas de Educacion Religiosa y Moral,
Educacion Etica y Valores Humanos, Comportamiento y Salud mediante videos,
conferencias, sociodramas. Pero se ha hecho énfasis en la formacion mediante el
buen ejemplo de padres de familia, docentes, administrativos; procurando una
orientacion oportuna y cotidiana.

3.7.7. Direccion de Grado

Es un plan que esboza las actividades que deben ser desarrolladas por el docente
gue orienta cada uno de los grados de los niveles educativos que ofrece la
Institucién y debe contener lo siguiente:

e Introduccion.

e Justificaciéon

¢ Objetivos generales y especificos.
e Cronograma de actividades

e Beneficiarios .

e Recursos

e Evaluacion
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4.  GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

4.1. GOBIERNO ESCOLAR
Es el organismo colegiado integrado por representantes de los estamentos de la
Comunidad Educativa y se encarga de los aspectos administrativos de la Institucién.

El gobierno escolar en los establecimientos educativos estatales esta constituido
por los siguientes érganos:

El Consejo Directivo, como instancia directiva, de participaciéon de la Comunidad
Educativa y de orientacion académica y administrativa del establecimiento.

El Consejo Académico como instancia superior para participar en la orientacion
pedagogica del establecimiento.

El rector, como representante del establecimiento ante las autoridades educativas
y ejecutor de las decisiones del gobierno escolar.

Los representantes en los 6rganos colegiados seran elegidos para periodos anuales
pero continuaran ejerciendo sus funciones hasta cuando sean reemplazados. En
caso de vacancia se elegira su reemplazo para el resto del periodo

4.1.1. Consejo Directivo
Segun Art. 21 Decreto 1860/94, se organiza cada afio y se integra asi:

El rector, quien lo presidira y convocard ordinariamente una vez por mes y
extraordinariamente cuando lo considere conveniente.

Dos representantes del personal docente elegidos por mayoria de los votantes en
una asamblea de docentes.

Dos representantes de los Padres de Familia, elegidos por la Junta Directiva de los
Padres de Familia (El presidente de la Asociacién y un Miembro del Consejo de
Padres).

Un representante de los estudiantes elegido por el Consejo de Estudiantes entre
los alumnos que se encuentren cursando el ultimo grado de educacién ofrecido por
la Institucién.

Un representante de los exalumnos elegido por el Consejo Directivo, de ternas
presentadas por las organizaciones que aglutinen la mayoria de ellos. ( puede ser
elegido por varios exalumnos).

Un representante de los sectores productivos organizados en el ambito local
(también puede ser elegido por representantes de las organizaciones de este
sector).

Dentro de los primeros sesenta dias calendario siguientes al inicio de clases de
cada periodo lectivo anual, debera quedar integrado el consejo directivo y entrar en
ejercicio de sus funciones con tal fin el rector convocara con la debida anticipaciéon
a los diferentes estamentos para efectuar las elecciones correspondientes; los
representantes de este comité seran elegidos para periodos anuales, pero
continuaran ejerciendo sus funciones hasta cuando sean reemplazados o
reelegidos por otro periodo mas no por un tercero siempre y cuando este sea
consecutivo, en caso de vacancia se elegira su reemplazo para el resto del periodo.

Las funciones del Consejo Directivo las fija el Articulo 23 del Decreto 1860 de 1994.
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4.1.2. Consejo Académico
Segun Art. 24. Decreto 1860/94, integrado por: Rector quien lo preside y un docente
por cada area de estudio.

Las funciones el Consejo Académico estan determinadas por el Articulo 145 de la
Ley 115 de 1994.

El Consejo Académico de la Institucion Educativa estd conformado por todos los
docentes vinculados a la misma que laboran en las 6 sedes del plantel, debido a
gue no hay numero significativo por cada area del plan de estudios.

4.1.3. Compendio Manual de Convivencia

El Manual de Convivencia es un documento que reune una serie de aspectos
relacionados con el orden y la disciplina de las personas que integran la Comunidad
Educativa del Plantel: Personal Directivo, Docentes, Administrativo y de Servicios,
Estudiantes y padres de Familia o Acudientes que son la razén de ser de la
Institucion.

Tiene la siguiente estructura:

Capitulo I.  Generalidades.

Capitulo 1l.  De los estudiantes.

Capitulo 111 Clasificacion de faltas, acciones correctivas, procedimiento y
sanciones

Capitulo IV. Proceso disciplinario y derecho de defensa.

Capitulo V. De la evaluacién y promocion de tipo académico.

Capitulo VI. Del trabajo de grado y servicios especiales a cargo del grado once.
Capitulo VII. De los Padres de Familia y/o acudientes.

Capitulo VIII. De los medio de comunicacion interna.

Capitulo IX. De la reglamentacion especial para el uso de las dependencias
Institucionales

Capitulo X Disposiciones finales y vigencia

4.2. AUTORIDADES EDUCATIVAS
La Institucion Educativa tiene la siguiente estructura interna, representada en la
planta de personal:

Rectoria

Docentes

Auxiliares Administrativos (Pagadora y Secretario).
Servicios Generales

Celaduria

Esta estructura administrativa se representa en el organigrama institucional
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4.2.1. EL RECTOR

Es la primera autoridad administrativa y docente del plantel, depende de la
Secretaria de Educacion de Boyaca. Tiene la responsabilidad de lograr que la
institucion ofrezca los servicios educativos adecuados, para que el educando
alcance los objetivos educacionales. De él dependen los deméas empleados de la
Institucion

4.2.2. EL ORIENTADOR
Encargado del seguimiento y control de las actividades contempladas en el
manual especifico de funciones.

4.2.3. LOS DOCENTES

Para el caso del plantel dependen del Rector y les corresponde proporcionar la
orientacién y guia de las actividades curriculares, para que los alumnos logren los
cambio de conducta propuesta.

Los docentes de cada sede desempefian a su vez las funciones de director de grado
de las mismas, en consecuencia les corresponde estar en comunicacion directa
con sus estudiantes, para lograr los objetivos del proceso educativo, buenas
relaciones entre el grupo y en general inducir al estudiante para que identifique la
importancia de la educacion en la vida diaria.

4.2.4. PERSONAL ADMINISTRATIVO

El personal administrativo se rige por el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales de los empleos de la planta de personal de la
Administracion Central Secretaria de Educacion de Boyaca y de los
establecimientos educativos del Departamento de Boyaca. (Decreto 123 de 2007)

4.2.5. Auxiliar Administrativo Secretario

El Secretario depende el Rector y le corresponde realizar las funciones de
Secretaria General y algunas de tipo académico que contribuyen con la
organizacion general del establecimiento.

Su manual de funciones le corresponde al Nivel Asistencial, cédigo 407, grado 17

4.2.7. Auxiliar de Servicios Generales

El Auxiliar de Servicios generales depende del rector, le corresponde ejecutar
tareas relacionadas con el aseo, mensajeria, porteria y las demas que el sean
asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo.

Su manual de funciones le corresponde al Nivel Asistencial, cédigo 470, grado 10.

4.3. ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO

El organigrama del establecimiento es la representacion grafica de las
dependencias existentes de los mismos, que imparte educacion formal y contiene
unidades administrativas y relaciones de Autoridad, coordinacion, participacion y
unidad de relacion de dependencia, siendo el eje central los educandos

INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS.

Las instancias administrativas de un plantel educativo, en relaciéon con la gestion
administrativa se clasifican en internas y externas.

Son INTERNAS: Las que actian en cada plantel educativo como tal, representadas
en la carta organica.

33



IE “Alfonso Vanegas Sierra” P.E.I

Son EXTERNAS: Las que desarrollan su activad fuera del plantel educativo asi:
A NIVEL MUNICIPAL.:

e Alcaldia
e Personeria Municipal
e Comisaria de Familia

A NIVEL DEPARTAMENTAL.

e Gobernacién de Boyaca
e Secretaria de Educacion Departamental.

A NIVEL NACIONAL

e Presidencia de la Republica.
e Ministerio de Educacion Nacional.

El organigrama administrativo el centro es el educando y en su entorno se ubica:
LA PARTICIPACION: Personeria estudiantil y Consejo de estudiantes.

SERVICIOS: Biblioteca, deportes, aulas, tienda escolar, restaurante, laboratorio,
sala de informéatica, porteria, servicios generales, celaduria y granja agropecuaria.

DOCENCIA: Integrada por los profesores que se desempefian como directores de
grado y docentes de area de formacion. Para los niveles de Preescolar y Educacién
Basica Ciclo Secundaria le corresponde a las sedes: Primaria Urbana, Fatima, San
Isidro, Pefia Blanca y Sirigay; la Educacion Basica Ciclo Secundaria y el Nivel de
Media Técnica Agropecuaria es desarrollado por la Sede Principal.

La Institucion también presta la Educacion de Adultos con el MODELO CEDEBOY

DIRECCION Y ADMINISTRACION: Integrada por Rectoria, como unidad
administrativa principal del plantel, Consejos Directivo y Académico y Auxiliares
Administrativos.

La inspecciéon y vigilancia le corresponde la Secretaria de Educacion, Alcaldia
Municipal y Ministerio de Educacion Nacional. Entre la rectoria, la asociacion de
Padres de Familiay el Consejo Padres hay relacion de participacion.

4.4, RECURSOS HUMANOS

Los recursos humanos de la Institucién son los elementos indispensables que le
permiten el funcionamiento de la misma, su administracion depende directamente
de la Secretaria de Educacion de Boyaca.

4.5. PROCESOS DE MATRICULA

MATRICULA: Segun el articulo 95 de la Ley 115 de 1994, la Matricula es el acto
que formaliza la vinculacion del educando con el servicio educativo institucional. Se
renova cada afio y su proceso se desarrolla dentro del sistema de matricula SIMAT
y dejando evidencia en libros reglamentarios en Secretaria del Plantel.

4.6. CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

Este proceso se desarrolla teniendo en cuenta la legislacion que establece el
funcionamiento del fondo de servicios educativos, en el mismo participan
directamente el Rector, el Consejo Directivo.
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Cada afio se debe elaborar un presupuesto con los capitulos de ingresos y egresos
y los rublos que conforman a los mismos.

El control fiscal es realizado por el Consejo Directivo y las entidades que actian en
la materia: Secretaria de Educacion de Boyacd, Contraloria General del
Departamento y Contraloria General de la Nacion.

5. GESTION A LA COMUNIDAD

5.1. ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

La Institucién realiza actividades a la poblacién menos favorecida o vulnerable, los
desplazados por la violencia, la cual se encuentra clasificada por el Sisben en los
niveles 1y 2, segun las disposiciones legales vigentes tienen proteccion principal
por el estado.

Los estudiantes con alguna discapacidad pueden ser matriculados en la Institucion
y deben ser integrados con el resto del grupo para buscar su socializacion.

5.2. PROYECTO DE VIDA

La Institucion educativa orienta a los estudiantes para que a medida que van
cursando los grados de los niveles educativos ofrecidos, se proyecten hacia la vida
futura y con los conocimientos recibidos; el fin principal se orienta hacia la Cultura
Ciudadanay, que en lo posible continuar con la Educacion Superior o en su defecto
permanecer en el Municipio contribuyendo con el desarrollo y progreso.

5.3. DE LA INSTITUCION A LA COMUNIDAD

La Institucion es el epicentro de todas las actividades cientificas, técnicas,
investigativas, culturales, religiosas, comunitarias, deportivas a nivel municipal,
debido a que las actividades se desarrollan en espacios como: aula multiple, aulas
de clases, aulas de videos, pasillos, granja experimental e integral, prados y campos
deportivos. Ademas la Comunidad Educativa se proyecta continuamente en forma
positiva a la sociedad local.

Cada afio se elabora el calendario académico teniendo en cuenta lo establecido por
la Secretaria de Educacion de Boyaca y de se desarrollan actividades como fiestas
civicas y patrias que vinculan a la Institucion con la comunidad.

Ademas se organizay se participa en actividades académicas como olimpiadas en
algunas éareas, encuentros de ciencias, tecnologia y manifestaciones artisticas,
juegos escolares e intercolegiados, juegos interdocentes, actividades que permiten
la integracion institucional con los planteles de la region.

5.4. DE LA COMUNIDAD A LA INSTITUCION
Participacion de Padres de Familia, exalumnos, autoridades eclesiasticas, civiles,
militares; en las actividades promovidas por la Institucion.

La comunidad del Municipio tiene en cuenta la Institucién en la realizacién de
actividades como:
Ferias y Fiestas del municipio, Proyectos coordinados por el Secretaria de
Educacion, conferencias sobre temas varios, encuentros de escritores y vinculacion
de entidades de Educacion Superior.
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5.5. DESCRIPCION DEL MUNICIPIO

El Municipio de San Miguel de Sema del departamento de Boyac4, fundado en 1930
como corregimiento y elevado a la categoria de Municipio en 1960, esté localizado
al occidente del departamento entre las poblaciones de Raquira y Chiquinquird, a
una distancia de 80 Km de Tunja — 80 Km de Bogota, 20 Km de Chiquinquira,
enclavado en los valles de Ubaté y Chiquinquird, famoso por la agricultura y
ganaderia de paisaje natural envidiable. Limita con Chiquinquira, Simijaca, Raquira,
Tinjaca, Guacheta, Laguna de Fuquene. Latitud Norte a: 5°. 31’.11”, Longitud Oeste
a: 73°.43'.17”. Altura: 2.624 mts sobre el nivel del mar. (tomado con el Datumwgs
84), temperatura 14 grados centigrados, poblacion de 4.680 habitantes distribuidos
en 533 sector Urbano y 4.123 sector rural.

El poblado consta de dos Barrios, el primero llamado el barrio de los fundadores, en
donde funciona la Institucion Educativa seccién primaria, también se encuentra el
edificio Municipal, alli funciona las dependencias Directivas y Administrativas del
Municipio bajo la direccion del Alcalde JOSE ROBERTO SALINAS TORRES.

Frente al edificio Municipal se encuentra un hermoso parque adornado con flores
muy bonitas y la Estatua del general Santander, también en este barrio se
encuentra la Plaza de Mercado Cubierta y un Polideportivo.

En el barrio “el progreso” encontramos, El templo parroquial, construccion
arquitectonica de singular perfeccién y belleza, casa cural, sala de velacion, Centro
de Bienestar del Anciano Casa Hogar San Miguel de Sema, el Centro de Salud, la
Planta de Aguas Residuales, y la Institucion Educativa San Miguel de Sema en su
seccion Secundaria en sus dos Instalaciones con su granja experimental y practica.

Las principales calles de la poblacién estan adoquinadas lo cual indica que la
poblacién progresa, gracias al esfuerzo de la comunidad, sus dirigentes y
autoridades que lo han representado tanto en el Concejo Municipal como en las
posiciones publicas.

Las tierras de esta de esta poblacion son de una exuberancia Natural poco
comparable, aptas para la Agricultura y la Ganaderia, donde se desarrollan granjas
y explotaciones de las mejores del pais (la produccién de leche diaria en 2008 se
calculaba en un millon y medio de botellas, debido a la ola invernal de 2010 y 2011
la produccién bajo en un 80% para 2012.)

Desde lo alto del poblado se observa la laguna de Fuquene que con su fondo
grisdceo complementa el colorido del paisaje y sirve de regadio para las distintas
empresas agropecuarias ,reserva ecologica irremplazable, en el centro de ella se
encuentra la isla el Santuario, donde funciona el Instituto Geografico Agustin
Codazzi, la isla se encuentra protegida por los cerros del CHIGUY, BACHUE, LA
PENINSULA.

MEDIO Y VIAS DE COMUNICACION.

Existen, Centro de Internet y telefonia Satelital Compartel donde nos podemos
comunicar con cualquier pais y el Mundo. La mayoria de habitantes poseen servicio
de Celular.

En cuanto a transporte el Municipio cuenta con carreteras a todas las veredas y con
ramales a los Municipios vecinos como son Chiquinquira, Simijaca, Tinjaca,
Raquira, Guacheta y Capellania. Las empresas Rapido el Carmen, Taxis Furatena,
Comultrasim y Trasporte Reina, presta el Servicio Intermunicipal.
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La carretera San Miguel de Sema-Chiquinquira, 22 km se encuentran pavimentado.
El municipio subsidia el transporte a estudiantes del sector rural.

EDUCACION.

El Municipio cuenta con tres Instituciones Educativas: Hato Viejo, El Charco y la
Institucion objeto de presente PEI, todas tiene los niveles educativos de Educacion
Preescolar, Educacion Béasica Ciclos Primaria y Secundaria y Educacion Media
Académica y Técnica; en Educacion de Adultos se desarrollan los Programas YO
S| PUEDO SEGUIR y TRANSFORMEMOS EDUCANDO, que también otorgan el
Titulo de Bachiller Académico. Para el afio 2012, se ordend por parte de la
Secretaria de Educacion el Modelo CEDEBOY.

SERVICIOS PUBLICOS.

La poblacién cuenta con el servicio de los servicios de energia eléctrica, acueducto
y alcantarillado, telefonia fija y celular, internet que permiten el desarrollo
comunitario.

Aspecto Econdmico: Produccién ganadera y agricola de subsistencia con mayor
incidencia la ganaderia ubicada la region entre las principales productoras de leche.

Entre productos agricolas sobresalen la papa, el maiz, verduras, hortalizas, cereales
y frutos; en pequefias parcelas . Los productos agropecuarios son comercializados
en ciudades como Chiquinquird, Simijaca, Guacheta, Ubaté, Zipaquira y Bogota.

Actualmente los parametros de la tenencia de la tierra estan determinadas por la
oferta y la demanda, existe la concentracion en fincas mas o menos grandes para
dedicarlas a la ganaderia extensiva. La concentracién de tierras planas esta en
pocas manos.

La mayoria de estudiantes del colegio trabaja en fincas agropecuarias para
costearse sus estudios, ya que pertenecen al area rural y comparten con sus
familias y amistades dichas labores.

Aspecto Social: 93% netamente campesinos, con mayor nimero de jovenes. Como
los hombres y las mujeres colaboran con sus trabajos para el sustento de sus
familias.

Aspecto Politico: El sectarismo politico ha venido decayendo, debido a que la
Comunidad esta aceptando el cambio; dentro de un ambiente democratico de
convivencia pacifica. EI Municipio esta dividido en veredas : Hato Viejo, Sirigay,
Pefia Blanca, Charco, Sabaneca, Arboledas, Quintoque en tres sectores (Centro,
Fatima y San Isidro).

Aspecto Cultural: Ha mejorado el nivel educativo gracias a la presencia de
instituciones educativas de buena calidad hasta el punto de tener grandes

profesionales. Organizacion y proyeccioén de la Directiva de la cultura Municipal,
presencia de estudiantes de San Miguel de Sema en conferencias, organizaciéon de
la Banda Marcial.

El principal objetivo ha estado centrado en llevar a la comunidad las bases
fundamentales de la dinamica del mundo actual y que estudiantes, padres de familia
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y comunidad en general entienden la trascendencia del proceso educativo y cultural
en la formacion integral y campesina de la humanidad.

Se estd dando importancia a la practica del folclor y artesania regional; a las
celebraciones socioculturales con medio de recreacion y proyeccion a nivel local y
regional y estan organizando la casa de la cultura.

Aspecto Religioso: Hay libertad de culto, predomina la religion catélica; participando
activamente en actividades litargicas, reafirmando su fe en valores y principios que
orientan la Iglesia Catdlica. Pertenece a la Didcesis de Chiquinquira, normalmente
la mayoria de la poblacion asiste a festividades religiosas de sectores circunvecinos
como Chiquinquira; San Roque en Tinjaca, Virgen de la Candelaria de la Candelaria
Raquira, Santa Lucia en Simijaca, San Antonio de Raquira, Virgen del Carmen de
Villa de Leyva. Hay un pequefio grupo de cristianos.

La Laguna de Fuquene que delimita la region Cundi-Boyacense; se encuentra en
extincion y en cuya zona sobresale la Isla el Santuario, segun tradicion Muisca
existia alli un templo y varios adoratorios atendidos por cien sacerdotes o jeques.
Alli se adoraba a la diosa Bachue y a su hijo Ilguaque existia un cuca o seminario
para la formacién de jeques chibchas.

Fue centro escogido por el Jetdn Ferro contertulio de la “Gruta Simbdlica” quien
construy6 casas, avenidas, calles, jardines, pulpitos.

El dios protector de la laguna era FU quien se oculta bajo las aguas en las horas de
la noche y sale a defender sus territorios en el valle de Ubaté y Chiquinquira hasta
la tierra de los Muzos.

5.6. ESCUELA DE PADRES

La Escuela de Padres es una organizacion Institucional en la cual participan los
directivos, docentes y personal especializado de dependencias municipales y otras
para tratar con los Padres de Familia y/o acudientes temas relacionados con la
Familia y la Institucion, utilizando como metodologia, talleres, conferencia, charlas
y tiene por objeto orientar a los integrantes de las familias respecto a la mejor
manera de ayudar a sus hijos en el desarrollo de competencias académicas o
sociales y apoyar a la Institucion en diferentes procesos. Ademas se pueden orientar
en temas de educacion sexual, relaciones entre Padres e Hijos, Manual de
Convivencia y otros que también podrian ser propuestos por los integrantes de la
escuela.

La escuela de Padres debe ser coherente con el Proyecto Educativo Institucional,
contar con el respaldo pedagdgico de los docentes ampliamente divulgados en la
Comunidad y su acogida como procesos de formacién, debe ser significativa. Este
espacio debe tener una programacién para el afio, la cual debe ser definida por los
docentes e inclusive con la participacion de los miembros de Comunidad Educativa.

Los programas de la escuela son evaluados regularmente para determinar el logro
de los objetivos y su resultado debe determinarse como proyecciéon a la Comunidad.

Al igual que los demas proyectos transversales la Escuela de Padres debe estar
fundamentada mediante un proyecto especifico y concreto.

5.7. SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL
El Servicio Social que prestan los estudiantes en Educacion Media (grados Décimo
y Undécimo), tiene el propdsito principal de integrarse a la Comunidad para
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contribuir con su mejoramiento social, cultural y econémico, a través de proyectos
pedagogicos tendientes al desarrollo de valores: participacion, proteccion,
conservacion y mejoramiento del ambiente, la dignidad, sentido del trabajo y del
tiempo libre.

Los temas y objetivos del Servicio Social Estudiantil seran definidos en el P.E.I.

Los programas del Servicio Social Estudiantii podran ser ejecutados por el
Establecimiento en forma conjunta con entidades gubernamentales y no
gubernamentales, especializada a la atencion a las familias y comunidades.

El Servicio Social Estudiantil tiene los siguientes objetivos generales:

Sensibilizar al educando frente a necesidades, intereses, problemas vy
potencialidades de la Comunidad, para que adquiera el desarrollo de compromisos
y actitudes en relacion con el mejoramiento de la misma.

Contribuir al desarrollo de la solidaridad, la tolerancia, la cooperacion, el respeto a
los demas, la responsabilidad y el compromiso con su entorno social.

Promover acciones educativas orientadas a la construccién de un espiritu de
servicio para el mejoramiento permanente de la comunidad y a la prevencion
integral de problemas socialmente relevantes.

Promover la aplicacion de conocimientos y habilidades logradas en éareas
obligatorias y optativas definidas en el plan de estudios que favorezcan el desarrollo
social y cultural de las comunidades.

Fomentar la practica del trabajo y del aprovechamiento del tiempo libre como
derecho que permiten la dignificacion de la persona y el mejoramiento de su nivel
de vida.

Este servicio atendera prioritariamente actividades como: alfabetizacion, promocion
y preservacion de la salud, educacion ambiental, educacion ciudadana,
organizacion de grupos juveniles recreacion dirigida, fomento de actividades fisicas,
contribucion al ambiente institucional, etc.

La intensidad minima de este servicio es de 80 horas y es requisito para adquirir el
titulo de Bachiller, esta regulado por la Ley 115 de 1994, Decreto 1860, Articulo 39
y por la Resolucion No. 4210 del 12 de Septiembre de 1996.

5.8. ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA

En cada establecimiento Educativo se promovera por parte del Consejo Directivo la
organizacion de la Asociacion de Padres de Familia para dinamizar el proceso
educativo institucional (Ley 115 de 1994, Articulo 139).

El Consejo Directivo de todo establecimiento podra citar a los Padres de Familia
y/o Acudientes de todas las sedes institucionales a asamblea constitutiva para
conformar la organizacion. La asociacion, ademas de las funciones que su
reglamento determine podra desarrollar actividades como las siguientes:

e Velar por el cumplimiento del apoyo educativo institucional y su continua
evaluacion para lo cual podré contratar asesorias especializadas.

e Promover programas de formacibn de los padres para cumplir
adecuadamente la tarea educativa que le corresponde .

39



IE “Alfonso Vanegas Sierra” P.E.I

e Promover el proceso de constitucion del Consejo de Padres de Familia como
apoyo a la funcién pedagogica que les compete.

La Junta Directiva de la Asociacion de Padres existente en el establecimiento,
erigiran dos representantes ante el consejo Directivo, uno sera el Presidente por
Derecho y el otro debe ser miembro del Consejo de Padres de Familia (Articulo 30,
Decreto 1860 de 1994).

La Asociacion debe darse su propio reglamento interno mediante estatutos segun
lo establecido por la constitucion Politica de Colombia.

5.9. CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA

El Consejo de Padres de Familia como érgano de la Asociacion de Padres de
Familia es un medio para asegurar la continua participacion de los padres y
acudientes en el proceso pedagdgico del establecimiento. Podréa estar integrado por
los voceros de los padres de los alumnos que cursan cada uno de los diferentes
grados que ofrece la institucién, o por cualquier otro esquema definido en el seno
de la Asociacion.

La junta directiva de la asociacién de padres de familia, convocara dentro de los
primeros 30 dias calendario siguiente al de iniciacién de clases del periodo lectivo
anual a sendas asambleas de los Padres de Familia de los Alumnos de cada grado,
en los cuales se elegira para el correspondiente afio lectivo a uno de ellos como su
vocero. La eleccién se efectuard por su mayoria de votos de los miembros
presentes después de transcurrida la primera hora de iniciacion de la asamblea.
(Articulo 31 del Decreto 1860 de 1994)
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